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[GCIDA 공고 제2026–07호]

2026년 제2차 유네스코 국제보호지역 글로벌 연구·훈련센터

직원(경력) 제한경쟁채용 재공고 원서접수 결과

유네스코 국제보호지역 글로벌 연구훈련센터 공고 제2026-04호 및 공고 제2026-06호에 따른 

일반직 제한경쟁채용 원서접수 결과를 아래와 같이 공고합니다.

2026년   8월   14일

유네스코 국제보호지역 글로벌 연구·훈련센터장

■ 원서접수 결과

구분 직급 담당업무
채용

인원

접수

인원

경력
일반직
4급

◦ 일반경영행정
- 부서별 사업기획 및 운영, 경영지원, 홍보, 국제협력 등

◦ 연구개발팀 사업 운영
- 국제보호지역 맞춤지원 프로그램에 관한 업무
- MIDAs 정보공유 Hub 사업 관리 등

1명 14명

■ 향후계획

구 분 일 정 비고

서류전형 2026. 8. 20.(목) 10배수 이내 선발

서류전형 결과발표 및
인성검사 안내 2026. 8. 24.(월) 센터 홈페이지

및 채용사이트

온라인 인성검사 2026. 8. 24.(월) ~ 8. 25.(화) 15:00

인성검사 결과발표
및 면접전형 안내 2026. 8. 26.(수) 센터 홈페이지

및 채용사이트

면접 전형 2026. 8. 31.(월) (장소) 제주도 내
※ 상세위치 합격자 별도 안내

최종·예비합격자 발표 2026. 9. 2.(수) 센터 홈페이지
및 채용사이트

임용서류 제출 2026. 9. 3.(목) ~ 9. 4.(금) 센터방문

임용예정일 2026. 9월 중 -


